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KATA PENGANTAR 
 . 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini merupakan salah satu sarana untuk 

menginformasikan pertanggungjawaban kinerja yang telah dicapai oleh Kecamatan Kedungreja 

Kabupaten Cilacap tahun 2023, sebagai konsekuensi dan konsistensi terhadap komitmen untuk 

menciptakan transparansi dan akuntabilitas. Selain itu, LKjIP ini juga sebagai bentuk kepatuhan 

Pemerintah Kabupaten Cilacap untuk memenuhi kewajiban sebagaimana diatur dalam ketentuan 

Pasal 3 Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan 

Bebas Kolusi Korupsi dan Nepotisme serta Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 tahun 

2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja  Pemerintah. 

Substansi pokok LKjIP Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023 ini 

memberikan gambaran secara menyeluruh mengenai pencapaian Kinerja Kecamatan Kedungreja 

Pemerintah Kabupaten Cilacap selama tahun 2023, sekaligus menginformasikan berbagai 

permasalahan yang dihadapi dan upaya solusi penyelesaiannya sehingga penyelenggaraan 

pemerintahan, pelaksanaan kebijakan, program dan kegiatan dapat mendukung terwujudnya visi 

misi, tujuan, dan sasaran Kabupaten Cilacap. 

Namun demikian, dalam penyusunan LKjIP ini masih banyak terdapat kekurangan baik 

menyangkut format maupun substansinya, sehingga kritik dan saran sangat kami harapkan dalam 

rangka penyempurnaan penyusunan LKjIP dimasa mendatang. Semoga dengan berbagai upaya yang 

telah dilaksanakan oleh seluruh jajaran Perangkat Daerah Kabupaten Cilacap, mampu menunjukkan 

kinerjanya secara lebih nyata sesuai dengan tupoksi serta kewenangan masing-masing. 

Akhir kata, disampaikan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah membantu dalam 

penyusunan LKjIP ini dan semoga dapat menjadi cermin untuk melakukan evaluasi kinerja organisasi 

secara menyeluruh selama satu tahun kedepan agar tercipta kinerja yang lebih produktif, efektif dan 

efisien, 

Cilacap,       Januari 2024 

CAMAT KEDUNGREJA 

 
 

 
Drs. AGUNG WIBOWO, M.Si 

Pembina Tk 1 
NIP : 19700611 199001 1 001 
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Kedungreja Kabupaten 

Cilacap Tahun 2023 sebagai bahan evaluasi terhadap penyelenggaraan pemerintahan daerah, tidak 

hanya menyajikan informasi yang berisi tentang keberhasilan- keberhasilan yang telah dicapai pada 

tahun 2023, tetapi juga memuat kekurangan-kekurangan yang ada sehingga dapat dirumuskan 

solusinya untuk perbaikan perencanaan dan pelaksanaan pembangunan serta penyelenggaraan 

pemerintahan dimasa mendatang. Melalui analisis pengukuran kinerja yang ada di dalam LKjIP 

tersebut diharapkan segenap stakeholders di Pemerintah Kabupaten Cilacap dapat secara 

bersama- sama berperan aktif dan bekerjasama guna perbaikan penyelenggaraan pemerintahan 

Kabupaten Cilacap di tahun mendatang. 

Penyelenggaraan pemerintahan di Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap pada tahun 

2023 secara umum dapat dikatakan Sangat Berhasil Hal ini, didasarkan pada hasil pengukuran 

kinerja pencapaian sasaran yang dapat dicapai melalui pelaksanaan berbagai kebijakan, program 

dan kegiatan sebagaimana tertuang dalam Perjanjian Kinerja (PK) Kecamatan Kedungreja 2023. 

Dan Hasil pengukuran kinerja menunjukkan bahwa : 

 Berdasarkan hasil penilaian terhadap kinerja tujuan, sasaran strategis dan indikator kinerja 

utama, dapat disimpulkan bahwa kinerja Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 

2023 secara keseluruhan Berhasil dengan nilai   capaian kinerja    adalah 100 % dengan 

kategori “Sangat Berhasil”. 

 Adapun Capaian indikator kinerja utama dari 5 (lima)  indikator kinerja utama, disimpulkan 

bahwa 5 (lima)  indikator (100 %) dikategorikan "Berhasil”, 

 Capaian indikator kinerja sasaran dari 4 (empat) indikator, disimpulkan bahwa 4 indikator 

tersebut (100%) dikategorikan “Sangat Berhasil”. 

 Capaian Indikator Kinerja Tujuan dari 3 (tiga) indikator disimpulkan 3 (tiga) indikator (100%) 

kategori “Sangat Berhasil”. 

Semoga, LKjIP ini dapat menjadi bahan evaluasi dalam penyelenggaraan pemerintahan di 

Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap. Prestasi kinerja yang berhasil diraih merupakan hasil 

kerja keras seluruh Unit kerja di Lingkungan  Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap bersama 

dengan stakeholder yang dibingkai semangat kebersamaan dalam memberikan pelayanan yang 

terbaik kepada masyarakat. Berbagai kekurangan yang ada, tentunya menjadi pemacu untuk 

memotivasi agar lebih bersemangat dalam bekerja dan berusaha demi terwujudnya Kabupaten 

Cilacap yang semakin Sejahtera Secara Merata.. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
A. GAMBARAN UMUM 

 
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKj IP) Kecamatan Kedungreja Kabupaten 

Cilacap Tahun 2023, merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan tugas 

pokok dan fungsi Kecamatan Kedungreja salah satu penyelenggara Pemerintahan 

Kabupaten Cilacap dalam kerangka integrasi perwujudan Visi Kabupaten Cilacap. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKj IP) ini merupakan instrumen dan metode 

pertanggungjawaban pemerintah yang pada intinya mengungkapkan target perencanaan, 

pelaksanaan, dan pengukuran kinerja serta evaluasi dan analisa atas capaian kinerja hasil 

pelaksanaan tahun sebelumnya. LKj IP menjelaskan faktor-faktor keberhasilan atau 

kegagalan atas capaian realisasi target kinerja organisasi melalui pengelolaan sumber 

daya yang berbasis kinerja sebagai bagian dari pemenuhan kewajiban dalam perspektif 

transparansi dan akuntabilitas. 

Berdasarkan Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang 

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah yang menegaskan kembali 

pentingnya sinergitas antara aspek keuangan dan kinerja dalam pelaksanaan tugas 

kepemerintahan dan pembangunan kemudian ditindaklanjuti dengan ditetapkannya 

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah yang mewajibkan setiap Instansi Pemerintah sebagai unsur 

penyelenggara negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas, dan fungsi, 

dan peranannya dalam pengelolaan sumber daya dan kebijakan yang dipercayakan 

kepadanya berdasarkan perencanaan strategis yang ditetapkan. 

Oleh karenannya Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap telah menyusun 

laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) tahun 2023 sebagai salah satu bentuk 

pertanggungjawaban kinerja atas keberhasilan maupun kegagalan dalam pencapaian visi, 

misi, tujuan, dan sasaran melalui pelaksanaan program dan kegiatan yang telah 

direncanakan pada tahun 2023. 
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1. KONDISI DEMOGRAFIS 

 
Penduduk Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap menurut hasil  registrasi 

penduduk bulan Desember tahun 2023 mencapai 104.185 jiwa yang terdiri dari laki-laki 

53.021 jiwa (50,89.%) dan perempuan 51.164 jiwa (49,11.%). 

Sementara itu dari distribusi penduduk menurut desa, memperlihatkan Desa 

Ciklapa adalah yang paling banyak penduduknya yaitu sebesar 12.826 (12,31 % dari total 

jumlah penduduk Kecamatan Kedungreja) , diikuti desa Tambaksari sebesar 12.373 

jiwa (11,88%). Sedangkan yang berpenduduk paling sedikit adalah desa Tambakreja 

yaitu sebesar 7.624 jiwa (7,31% dari total jumlah penduduk kecamatan Kedungreja). 

 

Tabel 1.1 

Jumlah Penduduk Kecamatan Kedungreja 

 

Data Penduduk per wilayah Desa/Kelurahan Tahun 2023 

NO Desa Jumlah 
Penduduk 

Laki-laki Perempuan 

1 Sidanegara 9.502 4.809 4.693 

2 Tambakreja 7.624 3.916 3.708 

3 Kaliwungu 9.009 4.631 4.378 

4 Bumireja 9.295 4.730 4.565 

5 Jatisari 8.664 4.446 4.218 

6 Ciklapa 12.826 6.542 6.284 

7 Bangunreja 7.741 3.880 3.861 

8 Kedungreja 10.362 5.278 5.084 

9 Tambaksari 12.373 6.324 6.049 

10 Rejamulya 8.995 4.583 4.412 

11 Bojongsari 7.794 3.882 3.912 

JUMLAH 104.185 53.021 51.164 
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Gambar 1.1 

Grafik Jumlah Penduduk Menurut Jnis Kelamin 

Tahun 2023 

 

 
 

 

2. SDM KECAMATAN KEDUNGREJA KABUPATEN CILACAP 
 

Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap memiliki SDM yang beragam. 

Jumlah PNS tahun 2023 seluruhnya sebanyak 18 orang yang terdiri dari PNS laki- laki 

sebanyak 11 orang dan PNS perempuan sebanyak 7 orang . Menurut tingkat 

pendidikan sebagian besar PNS berpendidikan S-1, Pejabat struktural di Kecamatan 

Kedungreja Kabupaten Cilacap tahun 2023 sebanyak 8 orang dengan rincian pejabat 

struktural sebagaimana berikut : 

 

Status Kepegawaian: 

 

 PNS : 18 Orang 

 CPNS : - Orang 
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Jabatan Struktural: 

 

 Eselon III/a : 1 Orang 

 Eselon III/b : 1 Orang 

 Eselon IV/a : 4 Orang 

 Eseon IV/b : 2 Orang 

Pendidikan: 

 

 Pasca Sarjana : 1 Orang 

 Sarjana : 12 Orang 

 Sarjana Muda : - Orang 

 Diploma III : - Orang 

 SMA : 5 Orang 

 SMP : - Orang 
 
 

Gambar 1.2. 

Grafik Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan dan Jabatan Srtuktural

Gbr 1.5 Grafik Jml Pegawai Berdasarkan Jenis 

Pendidikan 
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3. STRUKTUR ORGANISASI 
 

Sejak diberlakukannya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587) tentang Pemerintah daerah, maka kedudukan 

Pemerintah berubah menjadi Perangkat Daerah. Sehubungan dengan hal tersebut, 

maka dalam usaha meningkatkan penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan 

pembangunan dan pelayanan masyarakat secara berdaya guna dan berhasil guna, 

maka telah diatur dan ditetapkan Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Kedungreja 

yang sesuai dengan Peraturan Bupati Cilacap Nomor 111 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Cilacap. Struktur Organisasi dan tata 

kerja tersebut dimaksudkan agar penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan 

pelayanan masyarakat dapat dilaksanakan secara efisien dan efektif untuk menjawab 

tantangan perkembangan masyarakat. Adapun bagan organisasi perangkat daerah 

sebagaimana gambar berikut : 

Gambar 1.3 
STRUKTUR ORGANISASI  KECAMATAN KEDUNGREJA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

B. ISU STRATEGIS 

Kecamatan Kedungreja merupakan salah satu Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di 

Kabupaten Cilacap yang mempunyai wilayah kerja di Kecamatan sebagai unsur pelaksana 

bidang pemerintahan, pelayanan publik dan pemberdayaan masyarakat desa. Kecamatan 

Kedungreja dipimpin oleh Camat yang berkedudukan sebagai koordinator 

penyelenggaraan pemerintahan di wilayah kecamatan yang dalam melaksanakan tugas 

dan fungsinya berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris 

Daerah. Kecamatan Kedungreja mempunyai tugas melaksanakan kewenangan 

pemerintahan yang dilimpahkan Bupati dan tugas pemerintahan lainnya. 

DESA 
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Bertitik tolak dari pengertian diatas dan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi 

Kecamata Kedungreja, maka beberapa permasalahan berdasarkan tugas dan pelayanan 

yang berkembang terhadap Kecamatan Kedungreja yang berhasil diobservasi dan 

dihimpun adalah sebagai berikut: 

1. Belum optimalnya penanganan gangguan keamanan di wilayah Kecamatan Kedungreja; 

2. Belum optimalnya pemberdayaan Masyarakat Desa di wilayah kecamatan Kedungreja; 

3. Belum optimalnya kinerja dan pelayanan publik di Kecamatan Kedungreja. 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

 
Maksud disusunnya LKj IP Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 

2023 adalah sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi 

pemerintah daerah selama kurun waktu satu tahun dalam mencapai tujuan/sasaran 

strategis instansi. 

Tujuan Penyusunan LKj IP Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023 

sebagai alat untuk mendapatkan masukan stakeholders demi perbaikan kinerja 

Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap. Identifikasi keberhasilan, permasalahan dan 

solusi yang tertuang dalam LKjIP, menjadi sumber untuk perbaikan perencanaan dan 

pelaksanaan program/ kegiatan yang akan datang. Dengan pendekatan ini, LKj IP 

sebagai proses evaluasi menjadi bagian yang tidakterpisahkan dari perbaikan yang 

berkelanjutan untuk meningkatkan kinerja pemerintahan melalui perbaikan pelayan 

publik. 

 

D. SISTEMATIKA PENULISAN 
 

Penulisan LKjIP Kabupaten Cilacap Tahun 2022 disusun dengan sistematika 

mengacu pada Peraturan Menteri Negara Pendayaguaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, 

sebagai berikut: 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Menyajikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan kepada aspek strategis 

organisasi serta permasalahan utama (strategic issued) yang sedang dihadapi. 

 

BAB II PERENCANAAN KINERJA 

Menyajikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang bersangkutan. 
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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

1. Menyajikan Capaian Kinerja Organisasi dan Realisasi Anggaran. Capaian kinerja 

organisasi untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis sesuai dengan hasil 

pengukuran kinerja. Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut 

dilakukan analisis capaian kinerja sebagai berikut: 

2. Membandingkan antara target dan realisasi kinerja tahun ini, antara realisasi dan 

capaian kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir, realisasi kinerja 

sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah yang terdapat dalam 

dokumen perencanaan strategis organisasi 

3. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta 

alternative solusi yang telah dilakukan 

4. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya 

5. Diuraikan juga realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan untuk 

mewujudkan kinerja organisasi dan Prestasi/ Pernghargaan yang diraih. 

 

BAB IV PENUTUP 

Menguraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di masa 

mendatang yang akan dilakukan untuk meningkatkan kinerjanya. 

 

LAMPIRAN LAMPIRAN 
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BAB II  

PERENCANAAN KINERJA 

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, penyelenggaraan SAKIP meliputi 

rencana strategis, perjanjian kinerja, pengukuran kinerja, pengelolaan data kinerja, 

pelaporan kinerja, reviu dan evaluasi kinerja. Rencana strategis menjadi landasan dalam 

penyelenggaraan SAKIP. Perencanaan strategis merupakan proses yang berorientasi 

pada hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun 

dengan memperhitungkan seluruh aspek baik yang menyangkut potensi, peluang dan 

kendala yang ada. Perencanaan strategis harus disusun secara integral komprehensif dan 

implementatif sehingga dapat dilaksanakan dengan efektif dan efisien serta dapat 

mencapai hasil yang optimal. Dalam rangka pengintegrasian perencanaan PD dalam 

kerangka sistem pembangunan daerah, maka seluruh PD wajib menyusun dokumen 

perencanaan strategis (RENSTRA) yang merupakan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah untuk periode 5 (lima) tahun. Kecamatan Kedungreja Kabupaten 

Cilacap telah menyusun RENSTRA Kecamatan Kedungreja 2023-2026 yang ditetapkan 

dengan Keputusan Bupati Cilacap Nomor 37 tahun 2022 tentang Rencana Strategis 

(RENSTRA) Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023-2026. Selain itu, 

Kecamatan Kedungreja juga menyusun Rencana Kerja Tahunan (RKT) untuk setiap 

jangka waktu tahunan. 

 
A. RENCANA STRATEGIS 

 

Rencana Strategis (RENSTRA) sangat diperlukan oleh masing-masing PD, karena 

dengan adanya rencana strategis akan membantu PD dalam menentukan arah dan tujuan 

yang ingin dicapai, sehingga SKPD dapat lebih berperan dalam memberikan respon 

terhadap berbagai perubahan dan tuntutan lingkungan. Disamping itu rencana strategis 

akan memperjelas konsep organisasi Pemerintah Daerah dalam melakukan aktivitas agar 

tujuan dapat tercapai secara efektif dan efisien dengan mempertimbangkan seluruh potensi 

dan kemampuan yang ada secara integral komprehensif. 

Rencana strategis Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap dimanifestasikan 

dalam bentuk dokumen Renstra Tahun 2023-2026 yang mencakup Tujuan, Sasaran, 

Strategi, Arah Kebijakan, Program dan Kegiatan, sedangkan uraian target kinerjasasaran yang 

ingin dicapai dalam tahun 2023 beserta program dan kegiatan pendukungnya dan rencana 

aksi pencapaiannya akan dijabarkan tersendiri dalam Dokumen kinerja (Kecamatan 

Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023. 
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1. Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja 

 
Tujuan dan sasaran dirumuskan dalam rangka mencapai misi. Tujuan adalah 

sesuatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) 

tahunan. Sedangkan sasaran adalah hasil atau kondisi yang diharapkan dari suatu 

tujuan yang terukur formulasinya. Indikator Kinerja ditetapkan untuk memperoleh 

ukuran keberhasilan dalam pencapaian suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi 

yang digunakan untuk perbaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja. 

Rumusan tujuan, sasaran dan indikator kinerja Kecamatan Kedungreja yang dijabarkan 

dari visi dan misi Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Cilacap 

sebagaimana berikut seperti pada tabel 2. 
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Tabel 2.1 

Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Kecamatan Kedungreja- Kabupaten Cilacap              Tahun 2022 – 2026 

No. Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Satuan 
Kondisi Awal Target Kinerja Sasaran Target 

Akhir 

Renstra 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

 
Sasaran RPD 

Menurunnya gangguan keamanan di wilayah 

% penurunan 

gangguan keamanan 

skala kab   

%        

 
Meningkatkan 

keamanan di wilayah 

% penurunan 

gangguan 

keamanan skala kec 

   100 100 100 100 100 100 100 

   

meningkatnya 

keamanan dan 

ketertiban 

masyarakat 

%  gangguan 

keamanan yang 

ditangani di kec 

% 100 100 100 100 100 100 100 

 
Sasaran RPD 

Meningkatnya kemandirian dan pembangunan di wilayah pedesaan 

Indeks Desa 

Membangun nilai        

 

Meningkatkan 

kemandirian dan 

pembangunan di 

wilayah pedesaan  

Persentase Desa 

Kategori Mandiri 

tingkat Kecamatan 

   0 0 9,09 9,09 18,18 18,18 18,18 

   
meningkatnya jumlah 

desa yang Maju 

% desa yang 

Kategori Mandiri 
% 0 0 27,27 27,27 36,36 36,36 36,36 

   

meningkatnya jumlah 

desa yang 

berkembang 

% desa yang 

berkembangan  
% 0 0 63,64 63,64 45,46 45,46 45,46 

 

Sasaran RPD: 

Meningkatnya birokrasi yang akuntabel  

  

Nilai SAKIP         

 

Meningkatkan 

Kualitas Pelayanan 

Kecamatan 

Nilai AKIP   nilai 77.05 72,75 78,10 78,15 78,20 78,25 78,25 

  

 Meningkatnya 

Kepuasan 

Masyarakat 

Nilai IKM 

Nilai 84,93 84,96 85,2 85,4 85,8 86 86 
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Adapun indikator kinerja utama Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap seperti 

terlihat pada tabel 2.2 

Tabel 2.2 

Indikator Kinerja Utama 

Kecamatan Kedungreja Kab Cilacap 
 

No Tujuan/Sasaran Indikator   Kinerja Formula Satuan 
Target Tahun 

2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Meningkatkan 
keamanan di 
wilayah 
kecamatan  

Persentase 
penurunan 
gangguan 
keamanan skala 
kecamatan 

Jumlah gangguan 
keamanan yang 
menurun setiap 
tahunnya 

% 100 100 100 100 

2. Meningkatnya 
keamanan dan 
ketertiban 
masyarakat 

Persentase 
gangguan 
keamanan yang 
ditangani 
kecamatan 

Jumlah kasus yang 
ditangani 
kecamatan dibagi 
jumlah kasus yang 
ada dikali 100 

% 100 100 100 100 

3 Meningkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan 
desa 

Persentase desa 
kategori mandiri 
di tingkat 
kecamatan 

Jumlah desa 
kategori mandiri 
dibagi jumlah desa 
dikali 100 

% 9,09 9,09 18,18 18,18 

4 Meningkatnya 
jumlah desa 
mandiri 

Persentase desa 
kategori Maju  di 
tingkat 
kecamatan 

Jumlah desa 
kategori Maju 
dibagi jumlah desa 
dikali 100 

% 27,27 27,27 36,36 36,36 

5. Meningkatnya 
jumlah desa 
berkembang 
 

Persentase desa 
kategori 
berkembang 

Jumlah desa 
kategori 
berkembang dibagi 
jumlah desa dikali 
100 

% 63,64 63,64 45,46 45,46 

 
 

2. Strategi dan arah kebijakan 
 

Strategi dan arah kebijakan dirumuskan berdasarkan isu-isu strategis dalam 

rangka menyelesaikan masalah-masalah pembangunan dan mencapai tujuan yang 

telah ditetapkan berdasarkan misi Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap 2022 – 

2026. 

 Isu strategis yang menjadi permasalahan pokok yang dihadapi oleh Kecamatan 

Kedungreja pada umumnya yang terdapat dalam Renstra Kecamatan Kedungreja 

Kabupaten Cilacap Tahun 2022–2026 yang telah dirumuskan untuk mencapai tujuan  

Kecamatan Kedungreja. 
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 Penyelesaian masalah yang berkaitan dengan satu isu strategis diselesaikan 

melalui pilihan satu atau lebih strategi dan kebijakan.  maka sesuai dengan kapasitas 

dan ruang lingkup tupoksi Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap, ditetapkan 

beberapa strategi pilihan berdasarkan analisa SWOT dan guna mewujudkan strategi 

tersebut Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap telah menyusun program dan 

kegiatan strategis yang diawali dengan penetapan arah kebijakan. Adapun Arah 

Kebijakan Kecamatan Kedungreja antara lain sebagai berikut : 

1. Meningkatkan kualitas pelayanan publik di Kecamatan Kedungreja 

2. Meningkatkan kinerja aparatur Kecamatan Kedungreja 

3. Meningkatkan partisipasi masyarakat terhadap pembangunan wilayah   kecamatan 

Kedungreja 

4. Meningkatkan efektifitas, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas  Pemerintah 

Kecamatan Kedungreja 

 
B. RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) Tahun 2023 

 
Berdasarkan tujuan, sasaran strategis dan arah kebijakan yang telah ditetapkan 

dalam Renstra serta RKT Tahun 2023 Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap, maka 

upaya pencapaiannya dijabarkan secara lebih sistematis melalui perumusan program-

program prioritas sebagaimana dituangkan dalam Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 

2023  (terlampir). Tabel di bawah berisi indikator dan target kinerja untuk setiap sasaran 

pada tahun 2023. Setiap sasaran telah dirumuskan dalam indikator dan target kinerja yang 

spesifik dan terukur. 

Tabel 2.3 

NO TUJUAN 
INDIKATOR 

 TUJUAN 
SATUAN 

TARGET  

TAHUN 2023 
SASARAN 

INDIKATOR 

SASARAN 
SATUAN 

TARGET 

 TAHUN 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Meningkatkan 
keamanan di 
wilayah 
kecamatan 

Persentase 
penurunan 
gangguan 
keamanan skala 
kecamatan 
 

% 100 Meningkatnya 
keamanan dan 
ketertiban 
masyarakat 

Persentase 
gangguan 
keamanan 
yang 
ditangani 
kecamatan 

% 100 

2 Meningkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan 
desa 

Persentase desa 
kategori mandiri 
di tingkat 
kecamatan 

% 9,09 Meningkatnya 
jumlah desa  
kategori  Maju 

Persentase 
desa 
kategori 
Maju 

% 27,27 

     Meningkatnya 
jumlah desa  
kategori 
berkembang 

Persentase 
desa 
kategori 
berkembang 

% 63,64 

3 Meningkatkan 
kualitas 
pelayanan 

Nilai AKIP Nilai 78,05 Meningkatnya 
kepuasan 
masyarakat 

Nilai IKM Nilai 85,2 
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Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2023 

 

 

 

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 
Perjanjian Kinerja merupakan tekad dan janji yang perlu dilakukan oleh pimpinan 

instansi di lingkungan Pemerintahan karena merupakan wahana proses yang akan 

memberikan perspektif mengenai apa yang diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan 

kinerja yang dilakukan oleh instansi akan dapat berguna untuk menyusun prioritas 

kegiatan yang dibiayai dari sumber dana yang terbatas. Dengan perencanaan kinerja 

tersebut diharapkan fokus dalam mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan 

instansi akan lebih baik, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak 

terarah. 

Berdasarkan sasaran strategis dan arah kebijakan yang telah ditetapkan dalam 

Renstra serta RKT tahun 2023 Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap, maka upaya 

pencapaiannya dijabarkan secara lebih sistematis melalui perumusan program-program 

prioritas sebagaimana dituangkan dalam Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2023 

(terlampir ). Program-program yang mendukung masing-masing sasaran tahun 2023 

sesuai dokumen Perjanjian Kinerja adalah sebagaimana tabel 2.4 di bawah ini. Adapun 

rencana penggunaan anggaran program kegiatan sebagaimana lampiran Rencana Aksi 

Penggunaan Anggaran Pendukung Sasaran, sedangkan rencana tahapan pencapaian 

target kinerja tahun 2023 sebagaimana yang telah diperjanjikan dalam dokumen 

perjanjian kinerja disajikan padalampiran Rencana Aksi Tahapan Pencapaian Perjanjian 

Kinerja. 

kecamatan 
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Tabel 2.4 . 

Perjanjian Kinerja Kecamatan 

Kedungreja Tahun 2023 

NO TUJUAN 
INDIKATOR 

TUJUAN 
SASARAN 

INDIKATOR 
SASARAN 

PROGRAM INDIKATOR PROGRAM 

TARGET 
TAHUNAN ANGGARA

N 
TARGET SATUAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
Meningkatkan 
keamanan di wilayah 
kecamatan 

Persentase penurunan 
gangguan keamanan 
skala kecamatan 

    

    

100 % 

  

      
Meningkatnya 
keamanan dan 
ketertiban masyarakat 

% gangguan keamanan 
yang ditangani kecamatan 

100 % 

          
Program   Koordinasi   
Ketentraman   Dan Ketertiban 
Umum  

% Desa/Kelurahan yang dibina 
dalam pelaksanaan ketentraman 
dan ketertiban 

100 % 14.451.100 

          
Program       Penyelenggaraan       
Urusan Pemerintahan Umum 

% fasilitasi forkompincam 100 % 36.212.500 

2.  

Meningkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan di 
wilayah pedesaan 

% Desa kategori 
mandiri di tingkat 
Kecamatan 

        9,09 %   

  

    

Meningkatnya jumlah 
desa Maju 

% desa kategori Desa 
Maju 

    27,27 %   

 
Meningkatnya jumlah 
desa berkembang 

% desa kategori 
berkembang 

    63,64 %  

  

        
Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa Dan 
Kelurahan 

% Desa yang memiliki 
kelembagaan aktif 

100 % 68.442.800 

        
Program    Pembinaan    Dan    
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

% Desa yang difasilitasi terkait 
tata pemerintahan desa 

100 % 27.620.214 

3.  
Meningkatkan kualitas 
pelayanan kecamatan 

Nilai AKIP Kecamatan       
  
  

78,1 Nilai 
  
  

      
Meningkatnya 
kepuasan masyarakat 

Nilai SKM / IKM 
Kecamatan 

  85,2 Nilai 

          
Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Prosentase ketercapaian 
perencanaan dan keuangan 
perangkat daerah 

100 % 

2.585.787.389 

            
Persentase terpenuhinya 
layanan umum, kepegawaian 
dan keuangan perangkat daerah 

100 % 
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D. INSTRUMEN GUNA MENDUKUNG PENGELOLAAN KINERJA 

 
Pemantapan manajemen pembangunan berbasis kinerja, menjadi salah satu perhatian 

bagi Kabupaten Cilacap. Beberapa inovasi / aplikasi yang sudah dikembangkan untuk 

peningkatan kinerja, adalah 

1. FMIS ( BPPKAD ) 
Aplikasi Financial Management Information System sudah diterapkan pada Tahun 

Anggaran 2023 sehingga Kecamatan Kedungreja wajib menerapkan dalam sistem 

pengelolaan keuangannya. Program aplikasi ini digunakan untuk pengelolaan 

keuangan daerah secara terintegrasi, meliputi penganggaran, penatausahaan, 

akuntansi dan pelaporannya. Bagian Keuangan sebagai penanggungjawab 

pengelolaan keuangan di Kecamatan Kedungreja. Output aplikasi ini antara lain: 

1) Penganggaran 

Rencana Kerja Anggaran (RKA), RAPBD dan Rancangan Penjabaran APBD, 

APBD dan Penjabaran APBD beserta perubahannya, Dokumen Pelaksanaan 

Anggaran(DPA). 

2) Penatausahaan 

Surat Penyediaan Dana (SPD), Surat Permintaan Pembayaran (SPP), Surat 

PerintahMembayar (SPM), SPJ, Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D), Surat 

Tanda Setoran (STS), beserta register-register, dan formulir-formulir pengendalian 

anggaran lainya. 

3) Akuntansi dan Pelaporan 

Jurnal, Buku Besar, Buku Pembantu, Laporan Keuangan (Laporan Arus Kas dan 

Neraca Laporan Realisasi Anggaran), Pertanggungjawaban dan 

 Penjabarannya. 
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2. SIM Pelaporan Pembangunan Daerah ( Setda ) 

 
Aplikasi ini membantu dalam pengendalian terhadap pelaksanaan fisik keuangan 

kegiatankhususnya kegiatan belanja langsung SKPD serta pengadaan barang dan 

jasa dapat dipantau secara realtime oleh Perangkat Daerah. 

 
 

3. Program Aplikasi SIMDA Barang Milik Daerah (BMD) ( BPPKAD ) 
 

Program aplikasi ini digunakan untuk pengelolaan barang daerah meliputi 

perencanaan, pengadaan, penatausahaan, penghapusan dan akuntansi barang 

daerah. Kecamatan Kedungreja hanya mengikuti dan melaksanakan entry data BMD 

saja sedangkan pengelolaan aplikasi oleh BPPKAD.Output aplikasi ini antara lain : 

1) Perencanaan 

Daftar Kebutuhan Barang dan Pemeliharaan, Daftar Rencana Pengadaan 

BarangDaerah dan Daftar Rencana Pemeliharaan Barang Daerah. 

2) Pengadaan 

Daftar Hasil Pengadaan,Daftar Hasil Pemeliharan Barang,dan Daftar 

KontrakPengadaan. 

3) Penatausahaan 

Kartu Inventaris Barang (KIB), Kartu (sejarah) Barang, Kartu Inventaris ruangan 

(KIR), Buku Inventaris (BI), Daftar Mutasi Barang Daerah, dan Rekap Hasil 

Sensus, serta Label Barang. 

4) Penghapusan 

SK Penghapusan, Lampiran SK Penghapusan, Daftar Barang yang Dihapuskan 
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5) Akuntansi 

 
Daftar Barang yang masuk Neraca (Intracomptable), Daftar Barang Extra 

Comptable, Lampiran Neraca, Daftar Penyusutan Aset Tetap, dan Daftar Aset 

Lainnya (Barang Rusak Berat), serta Rekapitulasi Barang Per SKPD. 

 

 
 

 

4. SIM Kepegawaian ( BKPPD ) 
 

Kecamatan Kedungreja sudah menerapkan Sistem Informasi Manajemen 

Kepegawaian sejak tahun 2014 dengan penanggungjawab Sub Bagian Perencanaan, 

Keuangan, Aset dan Kepegawaian. Dan ini bisa terintegrasi dengan SIM Kepegawaian 

yang dikelola BKPPD 

Tujuan SIM Kepegawaian di Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap: 

 
1) Untuk mendukung Sistem Manajemen PNS yang rasional dan pengembangan 

SDMdi Aparatur Pemerintah. 

2) Mewujudkan data kepegawaian yang mutakhir dan terintegrasi. 

 
3) Menyediakan Informasi PNS yang akurat untuk keperluan perencanaan, 

pengembangan, kesejahteraan dan pengendalian PNS 

4) Membantu kelancaran pekerjaan di bidang kepegawaian, terutama dalam 

pembuatanlaporan 
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Manfaat SIMPEG: 

 
1) Pelacakan informasi data seseorang pegawai akan mudah dan cepat 

2) Pembuatan Laporan dapat mudah dikerjakan. 

3) Mengetahui Pegawai yang akan naik pangkat dan akan mendapat kenaikan 

gaji berkala 

4) Memudahkan suatu pekerjaan yang berhubungan dengan kepegawaian 

5) Mendapatkan informasi keadaan pegawai (Profil Kepegawaian) yang cepat 

dan akurat 

6) Dapat  merencanakan  penyebaran (mutasi)  pegawai sesuai          pendidikan / 

kompetensi. 

7) Merencanakan Kebutuhan Pegawai (Neraca Kebutuhan Pegawai) 

 

 
 
 

5. Sistem Informasi Pembangunan Daerah (SIPD) 
 

Di bawah koordinator Bappeda Kabupaten Cilacap, Pemkab Cilacap telah 

melaksanakan Sistem Informasi Pembangunan Daerah (SIPD) yang dimulai dari 

Musrenbang Desa/ Kelurahan, Musrenbang Kecamatan, Musrenbang Kabupaten, 

Penyusunan Rancangan Renja SKPD, Penyusunan RKPD sampai dengan 

penyusunan KUA–PPAS yang mudah diakses oleh publik dengan cara digital. 

Sehingga Kecamatan Kedungreja yang selama ini kegiatan perencanaan masih 

dilaksanakan secara konvensional atau manual, perlahan harus beralih secara 

elektronik. 
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Sistem Informasi Pembangunan Daerah (SIPD) ini berjalan dengan menggunakan 

web browser dan tidak perlu menginstal lebih dahulu, sehingga dapat digunakan 

kapanpun dan dimanapun dengan perangkat apapun baik menggunakan komputer 

(PC), laptop, netbook ataupun tablet asalkan terkoneksi dengan jaringan internet. 

 
 

6. Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah / e-SAKIP (SETDA) 
 

Dalam rangka meningkatkan kualitas Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP), diharapkan adanya pengembangan sistem dan prosedur 

pengumpulan data kinerja melalui teknologi informasi ( TI ) yang dapat diverifikasi 

dan tepat waktu sehingga data kinerja yang disajikan lebih dapat diandalkan. Hal 

inilah yang melatarbelakangi adanya aplikasi e-SAKIP di Kabupaten Cilacap.Dengan 

sistem aplikasi ini diharapkandapat membantu Perangkat Daerah dalam pelaporan 

kinerja karena dapat dilaporkan secara elektronik darimana saja dan kapan saja 

sepanjang dijangkau jaringan internet sehingga Perangkat Daerah dapat melaporkan 

secara rutin setiap triwulan tepat waktu sesuai saran dari Kemenpan dan RB yang 

sudah dituangkan dalam Rencana Aksi Pencapaian Perjanjian Kinerja. 
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7. Aplikasi DJP Online 

 
Dengan menggunakan DJP Online, Kecamatan Kedungreja sebagai Wajib Pajak 

dapat memenuhi kewajiban perpajakannya tanpa kendala serta terhindar dari 

sanksi-sanksi perpajakan jika tidak memenuhi kewajiban perpajakannya sesuai 

aturan yang berlaku. 

 

8. Inovasi – inovasi Kecamatan Kedungreja 

a) Kelompok Budaya Kerja ”KRIDA MANGGALA” 

Adalah Kelompok Budaya Kerja yang anggotanya terdiri dari semua karyawan 

Kecamatan Kedungreja yang tujuannya untuk membangun budaya kerja 

dilingkungan intern kecamatan Kedungreja. Susunan keanggotaan kelompok ini 

terdiri dari penanggungjawab, ketua, sekretaris dan anggota. Dibentuknya Kelompok 

ini adalah agar komunikasi antar karyawan, baik yang berkaitan dengan pelaksanaan 

tugas sehari hari maupun dilingkungan masyarakat selalu terjalin. Setiap ada 

permasalahan baik kedinasan maupun kemasyarakatan akan didiskusikan bersama, 

seperti kejadian- kejadian, permasalahan dan keluhan masyarakat dalam pelayanan 

pemerintahan. Sehingga diharapkan permasalahan dapat segera terdeteksi dan 

tertangani dengan baik. 

b) KARBINDES 

Karyawan Pembina Desa (Karbindes) dibentuk guna untuk memonitor pelaksanaan 

tugas- tugas Pemerintahan desa. Para karyawan Kecamatan diberi tugas tambahan 

untuk secara periodik datang ke desa untuk mengetahui secara langsung 

pelaksanaan kegiatan pemerintahan di desa. Dengan dibentuknya Karbindes 

diharapkan Kecamatan lebih berperan aktif dalam pelaksanaan pemerintahan desa 
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termasuk segala permasalahan yang mungkin timbul di masyarakat 

 

c) Media Sosial / Hand Phone 

Untuk mempermudah percepatan arus informasi antara masyarakat dan pemerintah, 

Kecamatan Kedungreja telah memanfaatkan teknologi informasi melalui pembuatan 

beberapa Media Sosial seperti, WhatsApps, Facebook, Instragram dan Website. 
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BAB III 

 AKUNTABILITAS KINERJA 

 
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah atau disingkat dengan SAKIP 

tertuang dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah, AKIP merupakan rangkaian sistematik dari berbagai 

aktivitas, alat dan prosedur yang dirancang untuk tujuan penetapan dan pengukuran, 

pengumpulan data, pengklarifikasian, pengikhtisaran, dan pelaporan kinerja pada instansi 

pemerintah, dalam rangka pertanggungjawaban dan peningkatan kinerja instansi 

pemerintah 

Manajemen pembangunan berbasis kinerja mengandaikan bahwa fokus dari 

pembangunan bukan hanya sekedar melaksanakan program/ kegiatan yang sudah 

direncanakan. Esensi dari manajemen pembangunan berbasis kinerja adalah orientasi 

untuk mendorong perubahan, di mana program/ kegiatan dan sumber daya anggaran 

adalah alat yang dipakai untuk mencapai rumusan perubahan, baik pada level keluaran, 

hasil maupun dampak. Pendekatan ini juga sejalan dengan prinsip salah satu pilarnya, 

yaitu akuntabilitas, akan menunjukkan sejauh mana sebuah instansi pemerintahan telah 

memenuhi tugas dan mandatnya dalam penyediaan layanan publik yang langsung bisa 

dirasakan hasilnya oleh masyarakat. Karena itulah pengendalian dan 

pertanggungjawaban program/kegiatan menjadi bagian penting dalam memastikan 

akuntabilitas kinerja Kecamatan Kedungreja telah dicapai. 

A. PENGUKURAN KINERJA 

 
Pengukuran kinerja dilakukan dengan cara membandingkan realisasi kinerja 

dengan sasaran (target) kinerja yang dicantumkan dalam dokumen Perjanjian 

Kinerja. Evaluasi ini dilaksanakan untuk mengetahui sejauh mana instansi 

pemerintah mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(SAKIP)nya, serta sekaligus untuk mendorong adanya peningkatan kinerja instansi 

pemerintah dan mewujudkan capaian kinerja (hasil) instansinya. 

Kerangka Pengukuran kinerja di Pemerintah Kabupaten Cilacap dilakukan 

dengan mengacu ketentuan dalam Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 dan 

Permenpan RB Nomor 53 Tahun 2014.  
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( 2x Target) - Realisasi 

Capaian Indikator Kinerja = 

Utama 

x 100% 

Target 

Target - ( Realisasi -Target ) 

Capaian Indikator Kinerja = 

Utama 

x 100% 
Target 

Adapun pengukuran kinerja tersebut dengan rumus sebagai berikut : 

 Apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan semakin tingginya kinerja atau 

semakin rendah realisasi menunjukkan makin rendahnya kinerja, digunakan 

rumus : 

 
 

 Apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan semakin rendahnya kinerja atau 

semakin rendah realisasi menunjukkan semakin tingginya kinerja, digunakan 

 

 
 

Atau 

 

penilaian capaian kinerja untuk setiap indikator kinerja sasaran menggunakan 

interpretasi penilaian dengan pengukuran dengan skala ordinal untuk setiap kategori 

untuk setiap kategori (Sangat Rendah, Rendah, Sedang, Tinggi, Sangat Tinggi) 

dengan keterangan sebagai berikut: 

Tabel 3.1 

 Skala Nilai Peringkat Kinerja 

Warna Nilai 
skala 
(%) 

Predikat / 

Kategori 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 s/d 100 Sangat Tinggi 

     Sumber: :  Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 

 
 
 

Realisasi 

Capaian Indikator Kinerja = 
Utama 

x 100% 

Target 
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B. EVALUASI DAN ANALISIS CAPAIAN KINERJA 

B.1. Capaian Indikator Kinerja Utama 

 
Secara umum Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap telah melaksanakan 

tugas dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra 

Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023-2026. Capaian Indikator 

Kinerja Utama Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023 sebagai berikut 

: 

Tabel 3.2 
 Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2023 

 

No Tujuan/Sasaran 
Indikator    
Kinerja 

Satua n Target Realisasi % Predikat 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Meningkatkan 
keamanan di 
wilayah 
kecamatan  

Persentase 
penurunan 
gangguan 
keamanan skala 
kecamatan 

% 100 100 100 
Sangat 
Tinggi 

2. Meningkatnya 
keamanan dan 
ketertiban 
masyarakat 

Persentase 
gangguan 
keamanan yang 
ditangani 
kecamatan 

% 100 100 100 
Sangat  
Tinggi 

3 Meningkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan 
desa 

Persentase desa 
kategori mandiri 
di tingkat 
kecamatan 

% 9,09 9,09 100 
Sangat 
 Tinggi 

4 Meningkatnya 
jumlah desa 
Maju 
 

Persentase desa 
kategori Maju 

% 27,27 27,27 100 
Sangat  
Tinggi 

5. Meningkatnya 
jumlah desa 
berkembang 
 

Persentase desa 
kategori 
berkembang 

% 63,64 63,64 100 
Sangat  
Tinggi 

 

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja terhadap 5  ( lima ) indikator kinerja 

utama, disimpulkan bahwa Capaian indikator (100%) dikategorikan “Sangat Tinggi.”. 

 

 

 

 

 

\ 
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B.2. Capaian Indikator Tujuan 

Tabel  3.3  

Capaian Indikator Kinerja Tujuan Tahun 2023 

N0 Tujuan Indikator Kinerja Satuan Target Realisasi % Kategori 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Meningkatkan 
Keamanan di 
wilayah 

Persentase 
penurunan 
gangguan 
keamanan skala 
Kecamatan 

% 100 100 100 
Sangat 
Tinggi 

2 Meingkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan 
di wilayah 
pedesaan 

Persentase desa 
kategori mandiri 
di tingkat 
kecamatan 

% 9,09 9,09 100 
Sangat 
Tinggi 

3 Meningkatkan 
kualitas 
pelayanan 
kecamatan 

Nilai AKIP 

Nilai 78,10 79,10 101,28 
Sangat 
Tinggi 

 

Berdasarkan data capaian diatas dapat diketahui bahwa 3 Indikator kinerja tujuan 

mendapatkan predikat kinerja sangat tinggi / sangat berhasil 

B.3. Capaian Indikator Sasaran 

Tabel 3.4 

Capaian Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2023 

No 
Tujuan/ 
Sasaran 

Indikator Kinerja 
Satua

n 
Target Realisasi % 

Predika
t 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Meningkatnya 
Keamanan dan 
Ketertiban 
Masyarakat 

Persentase 
Gangguan 
Keamanan yang 
Ditangani 
Kecamatan 

% 100 100 100 
Sangat 
Tinggi 

2 Meningkatnya 
status desa 
Maju  

Persentase Desa 
yang Maju 

% 27,27 27,27 100 
Sangat 
Tinggi 

3 Meningkatnya 
status desa 
berkembang   

Persentase Desa 
yang Berkembang 

% 63,64 63,64 100 
Sangat 
Tinggi 

4 Meningkatnya 
Kepuasan 
Masyarakat 

Nilai IKM / SKM Nilai 85,20 85,38 100,21 
Sangat 
Tinggi 

 
Berdasarkan hasil pengukuran kinerja terhadap 4 (empat) indikator kinerja 

Sasaran, disimpulkan bahwa Capaian indikator (100%) dikategorikan “Sangat 

Tinggi.”. 
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C. EVALUASI DAN ANALISIS CAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA 

1. Tujuan   :  Meningkatkan keamanan wilayah 

 Sasaran :  Meningkatnya keamanan dan ketertiban masyarakat 

Hasil evaluasi capaian kinerja utama ini dengan 2  indikator kinerja mendapatkan 

angka 100% dengan kategori “Sangat Tinggi”. Capaian kinerja utama ini bisa 

dikatakan sangat berhasil dikarenakan Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap 

selalu melakukan upaya - upaya dalam meningkatkan keamanan dan ketertiban 

masyarakat di wilayah. Adapun realisasi capaian kinerja tujuan persentase 

penurunan gangguan keamanan skala kecamatan dan sasaran meningkatnya 

keamanan dan ketertiban masyarakat dan realisasi terhadap target akhir RPD dapat 

dilihat pada table berikut: 

 

Tabel  3.5    

Pengukuran Capaian Kinerja Utama tahun 2023 

 

 

 

A

d 

 

 

 

 

  

adapun Keberhasilan penurunan gangguan keamanan skala kecamatan dapat dilihat dari 

gangguan keamanan yang ditangani tahun 2022 dan 2023 sebagai berikut : 

: 

 

 

 

 

 

 

No 
Indikator 

Tujuan/Sasaran 

Capaian Tahun 2023 Target 
2026 
Akhir  
RPD 

 

% Kinerja 
RPD s.d 
Th. 2023 

Predikat 
Kinerja 

Target Realisasi % 

1 

Persentase 
penurunan 
gangguan 
keamanan skala 
kecamatan 

100 100 100 100 100 

Sangat 
tinggi 

/ 
sangat 
berhasil 

2 

Meningkatnya 
keamanan dan 
ketertiban 
masyarakat 

100 100 100 100 100 

Sangat 
tinggi 

/ 
sangat 
berhasil 
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Tabel 3.6 

Gangguan keamanan / kriminalitas yang ditangani 
di Kecamatan Kedungreja 

Tahun 2022 – 2023 

NO. JENIS KRIMINALITAS 
JUMLAH 

2022 2023 

1 Pencurian dengan pemberatan 5 1 

2 Pencurian dengan kekerasan - 1 

3 Pencurian Biasa 1 4 

4 Percobaan Pencurian 2 1 

5 Penipuan - - 

6 Penganiayaan - - 

7 Persetubuhan / cabul - - 

 JUMLAH 8 7 

     Sumber : Kepolisian Resor Kedungreja Tahun 2023 

Dari tabel  di atas dapat dilihat bahwa jumlah gangguan keamanan yang ditangani tahun 

2023 (7 kasus) dibagi jumlah gangguan keamanan yang ditangani tahun 2022 (8 kasus)   

dikali 100% maka didapatkan hasil capaian penurunan gangguan keamanan skala 

kecamatan 100% (formulasi perhitungan persentase penurunan gangguan keamanan 

skala kecamatan). 

Adapun kegiatan – kegiatan yang mendukung peningkatan keamanan dan ketertiban 

masyarakat Kecamatan Kedungreja selama tahun 2023 dapat dilihat pada table berikut 

ini: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LKj IP Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023 

 
LKj IP Kecamatan Kedungreja Kab. Cilacap Tahun 2023 

 

29  

Tabel 3.7 

Laporan Kegiatan Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap Tahun 2023 

NO TANGGAL  JENIS KEGIATAN LOKASI URAIAN PELAKSANAAN KEGIATAN KETERANGAN 

1. Rabu,  
4 Januari 2023 

PENGAMANAN Desa Sidanegara 
Rt 05 Rw 02  

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan TNI Polri menindaklanjuti 
laporan warga terkait kejadian Penemuan mayat 
seorang laki-laki di sungai Citanduy. Dari 
Trantibum membantu untuk mengamankan lokasi 
kejadian dan koordinasi dengan pihak kesehatan 
guna kelancaran proses yang dilakukan oleh 
pihak kepolisian. Kegiatan ini berjalan lancar 
tertib dan aman 
 

  

2 Rabu,  
11 Januari 2023 

PENGAMANAN Dusun Kedungdadap 
RT 001 RW 02 , Desa 
Rejamulya, 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan Satpol PP Kabupaten Cilacap 
melaksanakan Kegiatan Penyegelan Tower 
Smartfren oleh Tim Penegakan Perda Kabupaten 
Cilacap Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

3 Selasa ,  
31 Januari 2023 

PEMBINAAN  Balai Desa Ciklapa 
Kec. Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bekerjasama dengan bidang Linmas Satpol PP 
Kabupeten Cilacap melaksanakan Sosialisasi 
Kesiapsiagaan Linmas dalam menghadapi 
Bencana Desa Ciklapa Kecamatan Kedungreja 
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 
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NO TANGGAL  JENIS KEGIATAN LOKASI URAIAN PELAKSANAAN KEGIATAN KETERANGAN 

4 Senin,  
6 Februari 2023 

PENGAMANAN Rumah Makan Suka 
suka Desa Ciklapa Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Forkopimcam melaksanakan 
pengamanan   kegiatan Pelantikan dan 
pengambilan sumpah janji pengawas Pemilu 
desa Se Kecamatan Kedungreja Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

5 Selasa,  
07 Februari 2023 

FASILITASI DAN 
KOORDINASI 

KEGIATAN SOSIAL 
DAN KEBENCANAAN 

Di Desa Bojongsari 
Kecamatan Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan TNI Polri menindaklanjuti 
laporan warga terkait kejadian   hujan lebat 
disertai angin kencang yang mengakibatkan atap 
beberapa rumah warga Desa Bojongsari 
mengalami kerusakan ringan. Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

6 Selasa   
14 Februari 2023 

FASILITASI DAN 
KOORDINASI 

KEGIATAN SOSIAL 
DAN KEBENCANAAN 

Dusun Rejamulya Desa 
Rejamulya Kecamatan 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan TNI Polri menindaklanjuti 
laporan warga terkait  Bencana Alam berupa 
angin ribut yang mengakibatkan pohon tumbang 
dan atap rumah warga di Dusun Rejamulya Desa 
Rejamulya Kecamatan Kedungreja , Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

7 Kamis , 
23 Februari 2023 

PENGAMANAN 1. Indomaret mingguan 
2. Pertigaan mingguan 
3. BRI Unit kedungreja 
4. Pertokoan pasar 

mingguan 
5. Kantor Bawaslu  
6. Pertigaan JLS 

tambakreja 
7.  Perbatasan 

Jembatan Sungau 
Citanduy/Menganti 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan TNI Polri  melaksanakan giat 
Patroli  3 ( Tiga)  Pilar - Polsek, Ramil dan Satpol 
PP Kecamatan Kedungreja untuk menjaga 
keamanan dan ketertiban wilayah supaya tetap 
kondusif. Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
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NO TANGGAL  JENIS KEGIATAN LOKASI URAIAN PELAKSANAAN KEGIATAN KETERANGAN 

8 Selasa,  
28 Februari 2023 

FASILITASI DAN 
KOORDINASI 

KEGIATAN SOSIAL 
DAN KEBENCANAAN 

Dusun Cipriyuk  RT. 005 
RW. 07 Desa 
Bangunreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan TNI Polri menindaklanjuti 
laporan warga terkait  aporkan kejadian rumah 
rusak terdampak Angin kencang, dan 
menghimbau kepada warga masyarakat untuk 
berhati-hati terhadap bencana. Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 

  

9 Jum'at , 
03 Maret 2023 

PENGAMANAN 1. SPBU Kedungreja  
2. Pemukiman 

penduduk Desa 
Bangunre 

3. Alfamart Bangunreja  
4. BRI Tambaksari  
5. Pemukiman 

penduduk Desa 
Tambaksari  

6. Alfamart 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
beserta Gabungan TNI Polri  melaksanakan giat 
Patroli Tiga Pilar anggota Polsek Kedungreja, 
Koramil12 kedungreja dan Sat Pol PP Kecamatan 
Kedungreja dalam rangka harkamtibmas dan 
antisipasi C3 diwilayah Kecamatan Kedungreja, 
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 

  

10 Senin, 
 06 Maret 2023 

PENGAMANAN Aula Graha Saba Mulia 
Kecamatan Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNi Polri melaksanakan 
giat pengamanan Khitanan massal, santunan 
anak yatim/piatu dan yatim piatu serta santunan 
lansia dalam rangka hari jadi ke 167 Tahun 2023 
Kabupaten Cilacap tingkat Kecamatan 
Kedungreja, Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
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NO TANGGAL  JENIS KEGIATAN LOKASI URAIAN PELAKSANAAN KEGIATAN KETERANGAN 

11 Selasa, 7 Maret 202 PENGAMANAN Pondok  Pesantren 
Salafiyah Dusun 
Purwosari Desa 
Ciklapa Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
giat pengamanan  Khafl ah Akhirussanah Ponpes 
Salafiyah Dusun Purwosari Desa Ciklapa Kec. 
Kedungreja, Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
 

  

12 Sabtu   
18 Maret 2023 

PENGAMANAN Desa Bangunreja 
Kecamatan Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
giat pengamanan   peresmian Gedung Pt. BBC 
(Berniga Berkah Cemerlang)   di Desa 
Bangunreja Kecamatan Kedungreja Kabupaten 
Cilacap. Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

13 Selasa,  
21 Maret 2023 

PENGAMANAN Lapangan Mini Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
giat pengamanan    Upacara bendera dalam 
rangka Peringatan Hari Jadi ke 167 Kabupaten 
Cilacap Tahun 2023 Tingkat Kec. Kedungreja 

Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

14 Senin,   
 27 Maret 2023 

PENGAMANAN Toko dan BRI Link Milik 
Sdr. NASIRUN alamat 
Dusun Pondok Wungu 
Rt 05 Rw 05 Desa 
Kaliwungu Kec. 
Kedungreja, Kab. 
Cilacap   

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan    
Giat pengamanan Dan Monitoring Konferensi 
Pers Dan Rekonstruksi Kasus Pencurian Dengan 
Kekerasan ( Perampokan ) Di Desa Kaliwungu 
Kec. Kedungreja Kab. Cilacap Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
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NO TANGGAL  JENIS KEGIATAN LOKASI URAIAN PELAKSANAAN KEGIATAN KETERANGAN 

15 Jumat  
07 April 2023 

PENGAMANAN Gereja Kristen Nazaren 
, Dusun Gebangsari 
Tambaksari Rt 07 Rw 
04 Kec. Kedungtreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan    
Giat pengamanan   Monitoring Dan Pengamanan 
Ummat Nasrani  Untuk Melaksanakan 
Peribadatan Peringatan Wafatnya Isa Almasih Di 
Gereja Wilayah Kecamatan Kedungreja Kab. 
Cilacap Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

16 Kamis  
 20 April 2023 

PENGAMANAN Pos PAM Lebaran 
Tahun 2023 Pos PAM 
Rawa Apu Kec. 
Patimuan  Kab. Cilacap 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan        
Apel Bersama Dan  Pam Lebaran 1444 H Di Pos 
Perbatasan Jateng Jabar, Desa Rawa Apu.  
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

17 Jumat,  
21 April 2023 

PENGAMANAN Masjid Baitussalam 
Kedungreja/hamalan 
SMP/SMA 
Muhammadiyah 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan    
Giat pengamanan   Monitoring Dan Pengamanan 
Sholat Idul Fitri 1444 H Di Masjid Muhammadiyah 
( Depan SMA /SMP Muhammadiyah Kec. 
Kedungreja Kab. Cilacap, Kegiatan ini berjalan 
lancar tertib dan aman 
 

  

18 Jumat, 
 21 April 2023 

PENGAMANAN Halaman Mapolsek 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan      
Apel Tiga Pilar Dalam Rangka Pengamanan 
Malam Takbir Hari Raya Idul Fitri 1444 H/ 2023M  
Di Wilayah Kec Kedungreja, Kegiatan ini berjalan 
lancar tertib dan aman 
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19 Senin, 
 22 Mei 2023 

PENGAMANAN Halaman Mapolsek 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan      
Giat Pengamanan Upacara Bendera Peringatan 
Hari Kebangkitan Nasional Ke 115 Kec. 
Kedungreja, Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
 

  

20 Kamis,  
25 Mei 2023 

PENGAMANAN Taman Makam 
Pahlawan Cigugur 
Desa Bangunreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan      
Giat Pengamanan Peletakan Batu Pertama 
Pemugaran/ Renovasi Taman Makam Pahlawan 
Cigugur Desa Bangunreja Kec. Kedungreja 
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

21 Rabu,  
30 Mei 2023 

PEMBINAAN Balai dan halaman 
Kantor Desa 
Bangunreja Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
kegiatan pembinaan Penguata dan Peningkatan 
Kapasitas Tenaga Keamanan sub bidang 
Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat, 
Kedungreja  Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
 

  

22 Rabu,  
14 Juni 2023 

PEMBINAAN Aula Graha Saba Mulia 
Kec. Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
kegiatan pembinaan  dan Rapat Kerja Anggota 
FKDM Tahun 2023 dengan Tema "Lapor Tepat 
dan Akurat Bila Terjadi Potensi Ancaman, 
Tantangan, Hambatan, dan Gangguan (ATHG) 
Dimasa Pilkada Serentak" Kegiatan ini berjalan 
lancar tertib dan aman 
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23 Jum'at, 
 23 Juni 2023 

PENGAMANAN Pendopo Balai Desa 
Jatisari 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
kegiatan pengamanan acara Tasyakuran dan 
Launching Kampung Keluarga Berkualitas ( KKB 
) Di wilayah Kecamatan Kedungreja, Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

24 Rabu  
 28 Juni 2023 

PENGAMANAN halaman Mapolsek 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
kegiatan pengamanan  dan Apel Sinergitas 3 
Pilar Dalam Rangka Pengamanan Malam Hari 
Raya Idhul Adha Dan Ren Giat Pengamanan 
Raya Idul Adha 1444 H. Di Wilayah Kec. 
Kedungreja, Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
 

  

25 Kamis, 
13 Juli 2023 

PENGAMANAN Kantor Balai 
Penyuluhan Pertanian 
(BPP ) Kedungreja 
Kec. Kedungreja Kab. 
Cilacap   

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan 
kegiatan pengamanan  Kegiatan Monitoring Dan 
Pengamanan Kunjungan Dari International Fund 
For Agricultural Develipment ( Ifad )  Di Balai 
Penyuluhan Pertanian Kec. Kedungreja, Kab. 
Cilacap Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

26 Minggu 
23 Juli  2023 

PENGAMANAN Lapangan Desa 
Kedungreja Kec. 
Kedungreja Kab. 
Cilacap 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan    
Kegiatan Monitoring Dan Pengamanan Pengajian 
Serta Santunan Anak Yatim / Jompo  Dalam 
Rangka Tahun Baru Islam 1445 Hijriyah Pac 
Muslimat Nu Kec. Kedungreja Bersama Kyai 
Saefudin Zuhri , Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
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27 Sabtu, 
29 Juli 2023 

PENGAMANAN Di Desa Bangunreja Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan    
Kegiatan pengamanan Sedekah Bumi/Memetri 
Bumi/Suran Dan Pegelaran Wayang Kulit Di 
Desa Bangunreja. Kegiatan ini berjalan lancar 
tertib dan aman 
 

  

28 Rabu, 
 2 Agustus 2023 

PENGAMANAN Halaman Mapolsek 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan    
Kegiatan pengamanan  Apel 3 (Tiga) Pilar 
Dilanjutkan Gerakan Pembagian Bendera Merah 
Putih Di Wilayah Kecamatan Kedungreja.  
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 
 

  

29 Kamis   
 10 Agustus 2023 

PENGAMANAN jalan Bandeng 3 Desa 
Kaliwungu Kec. 
Kedungreja Kab. 
Cilacap 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan     
Monitoring dan Pengamanan Kunjungan 
Gubernur Jawa Tengah Bpk. H. Ganjar Pranowo, 
S.H., M.IP. di Desa Kaliwungu Kec.Kedungreja 
Kab. Cilacap meninjau Proyek Banprov Tahun 
2022 . Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

30 Senin, 
 14 Agustus 2023 

FASILITASI DAN 
KOORDINASI 

KEGIATAN SOSIAL 
DAN KEBENCANAAN 

Dusun Kedungbakung 
RT 001 RW 02 Desa 
Kedungreja  Kec 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan      
Monitoring Penyerahan Bantuan Material Kepada 
Korban Rumah Roboh Di Dusun Kedungbakung 
RT 001 RW 02 Desa Kedungreja  Kec. 
Kedungreja,  Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
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31 Kamis, 
17 Agustus 2023 

PENGAMANAN   Lapangan Desa 
Bojongsari Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan      
giat pengamanan Upacara Pengibaran Bendera 
Kebangsaan Sang Merah Putih dan Detik-detik 
Proklamasi HUT ke 78 Kemerdekaan RI tingkat 
Kec. Kedungreja di Lapangan Desa Bojongsari 
Kec. Kedungreja ,  Kegiatan ini berjalan lancar 
tertib dan aman 
 

  

32 Sabtu   
19 Agustus 2023 

PENGAMANAN di lapangan Desa 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan         
Pengamanan Giat Karnaval dalam rangka HUT 
ke 78 RI tingkat Desa Kedungreja Kec. 
Kedungrwja Tahun 2023  ,  Kegiatan ini berjalan 
lancar tertib dan aman 
 

  

33 Jumat,   
1 September   2023 

PENGAMANAN halaman Mapolsek 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI Polri melaksanakan      
giat pengamanan  Apel Gelar Pasukan  dalam 
rangka Satgas Penanganan Kebakaranan Hutan 
dan Lahan  (KARHUTLA) tingkat Kecamatan 
Kedungreja , koordinasi dengan pihak-pihak 
terkait seperti BPBD dan  UPT Damkar 
Kecamatan Sidareja,  Kegiatan ini berjalan lancar 
tertib dan aman 
 

  

34 Jumat, 
15 September 2023 

PENGAMANAN Gunung Gohong Desa 
Bojongsari Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan kegiatan Jum'at Curhat Bintang 
Mas (Bincang-bincang Tentang Kamtibmas) 
Bersama Polsek Kedungreja di Gunung Gohong 
Desa Bojongsari Kec. Kedungreja Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
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35 Senin,  
18 September 2023 

PENGAMANAN Lapangan Sepakbola 
Desa Kaliwungu 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan  Lounching Kediatan  Bulan 
Bakti Gotong Royong Masyarakat (BBGRM)   
Tingkat Kec. Kedungreja Tahun 2023 Lapangan 
Sepakbola Desa Kaliwungu yang dihadiri oleh 
Kepala Desa dan pelaku UMKM se- kecamatan 
Kedungreja. Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
 

  

36 Selasa, 
26 September 2023 

PENGAMANAN Aula Graha Saba Mulia 
Kecamatan Kedungreja 
Kab. Cilacap 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan  kegiatan Harmonisasi 
Kerukunan Antar Umat beragama bersama 
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Dalam 
rangka Mensukseskan Pemilu serentak Tahun 
2024 yang dihadiri oleh Pj. Bupati Cilacap dan 
Ketua DPRD Kabupaten Cilacap. Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 

  

37 Minggu, 
 01 Oktober 2023, 

PENGAMANAN Halaman Mapolsek 
Kedungreja Kec. 
Kedungreja, 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan  Upacara Dalam Rangka 
Peringatan Hari Kesaktian Pancasila Tingkat 
Kecamatan Kedungreja Tahun 2023 Dengan 
Thema “Pancasila Pemersatu Bangsa Menuju 
Indonesia Maju”. . Kegiatan ini berjalan lancar 
tertib dan aman 

  

38 Kamis, 
19 Oktober  2023 

PENGAMANAN Koramil 12 Kedungreja Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan  Kunjungan Kerja Komandan 
Kodim 0703/Clp Beserta  Ketua Persit Kartika 
Chandra Kirana Cabang XVIII Kodim 0703 
Cilacap Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
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39 Sabtu , 
21 Oktober 2023 

FASILITASI DAN 
KOORDINASI 

KEGIATAN SOSIAL 
DAN KEBENCANAAN 

Dsn. Kedung  dadap Rt 
01/2 Ds.Rejamulya 
Kec.Kedungreja 
Kab.Cilacap. 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
Pendampingan atas laporan warga terkait  
Kebakaran dapur rumah di dusun Kedungdadap 
desa Rejamulya Kec. Kedungreja Kab. Cilacap 
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 

  

40 Sabtu,  
21 Oktober 2023 

PENGAMANAN Lapangan Desa 
Sidanegara Kec. 
Kedungrejac 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan   Kirab pawai Taaruf dalam 
rangka Peringatan Hari santri nasional Tahun 
2023 Tingkat Kecamatan Kedungreja. 
Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan aman 

  

41 Minggu, 
22 Oktober 2023 

PENGAMANAN Jln Raya Kedungreja 
ikut Desa Kedungreja 
RT 03 RW  07  Kec. 
Kedungreja Kab. 
Cilacap. 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan   atas laporan warga terkait 
Kecelakaan lalu lintas tunggal KBM mitsubishi 
Pickup T120 SS Nopol R 8377 MK Jln Raya 
Kedungreja ikut Desa Kedungreja RT 03 RW  07  
Kec. Kedungreja Kab. Cilacap. Dengan korban 
Meninggal 1 orang santriwati. Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 

  

42 Sabtu, 
 28 Oktober 2023 

PENGAMANAN Halaman Mapolsek 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama  anggota dan TNI  Polri melaksanakan      
giat pengamanan    Upacara Pengibaran Bendera 
Peringatan Hari Sumpah Pemuda ke-95 Tingkat 
Kecamatan Kedungreja Tahun 2023, Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 
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43 Rabu,  
29 November 2023 

PENGAMANAN Desa Rejamulya Kec. 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama FORKOPIMCAM, anggota dan TNI  
Polri  melaksanakan  giat pengamanan  
Pelantikan, Pengambilan Sumpah dan Serah 
Terima Jabatan  Perangkat Desa Jabatan  Kaur 
Keuangan Desa Rejamulya Kec. Kedungreja 
Tahun 2023. Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 

  

44 Jum’at, 
10 November 2023 

PENGAMANAN  Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama FORKOPIMCAM, anggota dan TNI  
Polri  melaksanakan  giat pengamanan  Kegiatan 
Upacara Pengibaran bendera dalam rangka Hari 
Pahlawan ke-78 Tahun 2023 tingkat Kec. 
Kesungreja yang bertema “Semangat Pahlawan 
untuk Masa Depan Bangsa dalam Memerangi 
Kemiskinan dan Kebodohan” Kegiatan ini 
berjalan lancar tertib dan aman 

  

45 Senin, 
13 November 2023 

PENGAMANAN Lokasi Patroli 
1. Dijalan Raya 

Kedungreja 
2. Dijalan Lintas Selatan 
3. Dijalan Kedungreja - 

Tambaksari 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama   anggota dan TNI  Polri melaksanakan 
giat Patroli 3 Pilar pantauan situasi wilayah 
Kecamatan Kedungreja, untuk menjaga 
keamanan dan ketertiban wilayah supaya tetap 
kondusif. Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

46 Rabu,  
22  Nopember 2023 

PEMBINAAN Aula Graha Saba Mulia 
Kedungreja 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama   anggota dan TNI  Polri melaksanakan 
Pembinaan terhadap Pokdar Kamtibmas 
Kecamatan Kedungreja dan Sub Sektor 
sekecamatan Kedungreja oleh Forkompincam 
Kedungreja    Kegiatan ini berjalan lancar tertib 
dan aman 
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47 Selasa,  
21 November 2023 

PENGAMANAN Kecamatan Kedungreja Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama   anggota dan TNI  Polri melaksanakan 
giat Patroli 3 Pilar pantauan situasi wilayah 
Kecamatan Kedungreja, untuk menjaga 
keamanan dan ketertiban wilayah supaya tetap 
kondusif. Kegiatan ini berjalan lancar tertib dan 
aman 
 

  

48 Rabu -Kamis, 6  - 7 
Desember 2023 

PENGAMANAN Desa Rejamulya dan 
Balai Desa Kaliwungu 

Ka.Seksi Trantibum Kecamatan Kedungreja 
bersama   anggota dan TNI  Polri melaksanakan  
melaksanakan giat pengamanan kegiatan 
penjualan beras subsidi  dari Dinas Pangan 
Provinsi Jawa Tengah,  Kegiatan ini berjalan 
lancar tertib dan aman 
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Dari table di atas dapat dilihat bahwa upaya – upaya yang telah dilakukan Kecamatan 

Kedungreja dalam rangka penurunan gangguan kemananan skala kecamatan dan 

peningkatan keamanan dan ketertiban masyarakat di wilayah Kecamatan Kedungreja 

antara lain adalah :  

1. Melakukan pembinaan kepada desa melalui kades, perangkat dan linmas desa 

maupun pembinaan langsung kepada masyarakat terkait dengan keamanan, 

ketentraman dan ketertiban di wilayah bekerjasama dengan TNI dan POLRI. 

2. Sinergitas dengan TNI POLRI untuk menjaga kondusifitas keamanan, ketentraman dan 

ketertiban masyarakat (apel dan patroli tiga pilar, operasi penegakan Perda/trantibum, 

pengamanan kegiatan hari hari besar/ keramaian/pengisian perangkat desa, fasilitasi 

dan koordinasi kegiatan sosial dan kebencanaan). 

3. Adanya fasilitasi kegiatan Forkopimcam. 

 

Adapun strategi untuk mewujudkan indikator tahun berikutnya antara lain adalah : 

1. Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan keamanan dan kenyamanan 

lingkungan secara berkala. 

2. Meningkatkan koordinasi antara pihak terkait. 

Tujuan meningkatnya keamanan di wilayah dan sasaran Meningkatnya keamanan dan 

ketertiban masyarakat ini dicapai dengan melaksanakan 2 (dua) program yaitu Program 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dan Program Koordinasi Ketentraman 

Dan Ketertiban Umum 

Tercapainya tujuan Meningkatkan Keamanan di Wilayah Kecamatan didukung oleh 2 

program dengan total anggaran sejumlah Rp 50.663.600,- dan realisasi sebesar Rp 

50.409.100,- sehingga rata-rata capaian realisasi anggaran sebesar 99,50% 

2. Tujuan    : Meningkatkan kemandirian dan pembangunan desa 

              Sasaran  : Meningkatnya jumlah desa maju 

     Meningkatnya jumlah desa berkembang 

Hasil evaluasi capaian kinerja tujuan dan sasaran ini dengan 3  indikator kinerja 

mendapatkan angka 100% dengan kategori “Sangat Tinggi”. Capaian kinerja tujuan dan 

sasaran ini bisa dikatakan sangat berhasil dikarenakan Kecamatan Kedungreja 

Kabupaten Cilacap mampu memanfaatkan faktor pendukung yang ada dalam 

meningkatkan kemandirian dan pembangunan desa. Adapun capaian kinerja tujuan 

meningkatkan kemandirian dan pembangunan desa dan sasaran meningkatnya jumlah 

desa maju dan desa berkembang Kecamatan Kedungreja tahun 2023 serta realisasi 

terhadap target akhir RPD dapat dilihat pada table berikut. 
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Tabel  3.8   

Pengukuran Capaian Kinerja Tujuan dan sasaran 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berdasarkan Keputusan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi 

Republik Indonesia Nomor 174 Tahun 2023 tentang Status Kemajuan dan Kemandirian 

Desa Tahun 2023, Kecamatan Kedungreja memperoleh status desa sebagai berikut : 

 

Tabel  3.9    

Status Desa Se-Kecamatan Kedungreja Tahun 2023 

KABUPATEN  
/ 

KOTA  
KECAMATAN 

KODE DESA 
DAGRI 
100.1.1-

6117-2022 

DESA  
IKS 
2023 

IKE 
2023 

IKL 
2023 

NILAI 
IDM 
2023 

STATUS 
IDM 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012011 BOJONGSARI  0,7829 0,5667 0,6 0,6498 BERKEMBANG 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012002 BUMIREJA 0,7943 0,6167 0,6 0,6703 BERKEMBANG 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012003 CIKLAPA  0,7943 0,6 0,7333 0,7092 MAJU 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012009 JATISARI  0,9257 0,7333 0,8667 0,8419 MANDIRI 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012008 KALIWUNGU  0,7714 0,5333 0,6667 0,6571 BERKEMBANG 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012004 KEDUNGREJA  0,8514 0,55 0,6667 0,6894 BERKEMBANG 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012006 REJAMULYA  0,7371 0,5167 0,8667 0,7068 BERKEMBANG 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012007 SIDANEGARA  0,84 0,6333 0,6667 0,7133 MAJU 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012001 TAMBAKREJA  0,8343 0,6667 0,6667 0,7225 MAJU 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012005 TAMBAKSARI  0,8343 0,6167 0,6 0,6837 BERKEMBANG 

CILACAP  KEDUNGREJA  3301012010 BANGUNREJA  0,8571 0,55 0,6 0,669 BERKEMBANG 

 

Status desa di Kecamatan Kedungreja tahun 2023 masih sama dengan status desa pada 

tahun 2022. Dari 11 desa yang ada di Kecamatan Kedungreja memperoleh 1 desa dengan 

kategori mandiri (09,09%), 3 desa kategori maju (27,27%) dan 7 desa dengan kategori 

berkembang (64,64%).   

 

 

 

 

No 
Indikator 

Tujuan/Sasaran 

Capaian Tahun 2023 Target 
2026 
Akhir  
RPD 

 

% 
Kinerja 
RPD s.d 
Th. 2023 

Predikat 
Kinerja Target Realisasi % 

1 
Persentase desa 
kategori mandiri di 
tingkat kecamatan 

09,09 09,09 100 18,18 50 

 
Sangat 
Rendah 

2 
Persentase desa 
kategori maju 

27,27 27,27 100 36,36 75 Sedang 

3 
Persentase desa 
kategori 
berkembang 

63,64 63,64 100 45,46 60 Rendah 
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Gambar 3.1 

Status Perkembangan Desa di Kecamatan Kedungreja 

 

Sementara itu untuk perbandingan status perkembangan desa se Distrik Sidareja yang 

terdiri dari Sidareja, Kedungreja, Cipari, Gandrungmangu dan patimuan dapat dilihat 

pada gambar di bawah ini: 

 

Gambar 3.2 

Status Perkembangan Desa Se-Distrik Sidareja 

 

Dari gambar di atas dapat dilihat bahwa Kecamatan Kedungreja mempunyai persentase 

desa mandiri nomor 2 terbesar se Distrik Kedungreja yaitu sebesar 09,09% (1 desa dari 

11 desa) sejajar dengan kecamatan Cipari. Sedangkan Kecamatan Sidareja menjadi 

Kecamatan yang persentase desa mandirinya terbesar yaitu sebaesar 20% (2 desa dari 

10 desa). Sedangkan untuk Kecamatan Gandrungmangu memperoleh desa mandiri 

sebesar 7,14% (1 desa dari 14 desa) dan untuk Kecamatan Patimuan belum ada status 

Desa Mandiri. 
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  Persentase Desa Kategori Mandiri tingkat Kecamatan dikembangkan 

berdasarkan konsepsi bahwa untuk menuju Desa maju dan mandiri perlu kerangka kerja 

pembangunan berkelanjutan di mana aspek sosial, ekonomi, dan ekologi menjadi 

kekuatan yang saling mengisi dan menjaga potensi serta kemampuan Desa untuk 

mensejahterakan kehidupan Desa. Kebijakan dan aktivitas pembangunan dan 

pemberdayaan masyarakat Desa harus menghasilkan pemerataan dan keadilan, 

didasarkan dan memperkuat nilai-nilai lokal dan budaya, serta ramah lingkungan dengan 

mengelola potensi sumber daya alam secara baik dan berkelanjutan. Dalam konteks ini 

ketahanan sosial, ekonomi, dan ekologi bekerja sebagai dimensi yang memperkuat 

gerak proses dan pencapaian tujuan pembangunan dan pemberdayaan masyarakat 

Desa. 

  Persentase Desa Kategori Mandiri tingkat Kecamatan memotret perkembangan 

kemandirian Desa berdasarkan implementasi Undang-Undang Desa dengan dukungan 

Dana Desa serta Pendamping Desa. Indeks Desa Membangun mengarahkan ketepatan 

intervensi dalam kebijakan dengan korelasi intervensi pembangunan yang tepat dari 

Pemerintah sesuai dengan partisipasi Masyarakat yang berkorelasi dengan karakteristik 

wilayah Desa yaitu tipologi dan modal sosial. 

Dalam Indeks Desa Membangun ada lima (5) klasifikasi status kemajuan dan 

kemandirian desa yaitu : 

1. Desa Mandiri atau Sangat Maju (Desa Sembada) adalah Desa Maju yang 

memiliki kemampuan melaksanakan pembangunan Desa untuk mensejahterakan 

dan meningkatkan kualitas hidup masyarakatnya dengan ketahanan sosial, 

ketahanan ekonomi dan ketahanan ekologi yang berkelanjutan. Desa Mandiri 

adalah Desa yang memiliki Indeks Desa Membangun lebih besar dari 0,8155. 

2. Desa Maju (Desa Pra-Sembada) adalah Desa yang memiliki potensi sumber daya 

sosial, ekonomi dan ekologi, serta kemampuan mengelolanya untuk peningkatan 

kesejahteraan masyarakat desa, kualitas hidup manusia, dan menanggulangi 

kemiskinan. Desa Maju adalah Desa yang memiliki Indeks Desa Membangun 

kurang dari atau sama dengan 0,8155 dan lebih besar dari 0,7072. 

3. Desa Berkembang (Desa Madya) adalah Desa yang memiliki sumber daya sosial, 

ekonomi dan ekologi, akan tetapi belum secara optimal mengelolanya. Desa 

Berkembang adalah desa yang memiliki Indeks Desa Membangun kurang dan 

sama dengan 0,7072 dan lebih besar dari 0,5989. 
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4. Desa Tertinggal (Pra-Madya) adalah desa yang belum atau kurang optimal dalam 

mengelola potensi sumber daya sosial, ekonomi, dan ekologi yang dimilikinya, 

dalam upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat desa, kualitas hidup manusia, 

serta mengalami kemiskinan dalam berbagai bentuknya. Desa Tertinggal adalah 

Desa yang memiliki Indeks Desa Membangun kurang dan sama dengan 0,5989 dan 

lebih besar dari 0,4907. 

5. Desa Sangat Tertinggal (Desa Pratama) adalah Desa yang mengalami 

kemiskinan dalam berbagai bentuk dan juga rentan terhadap konflik sosial, 

goncangan ekonomi dan juga berbagai bencana alam. Sehingga tidak mampu untuk 

mengelola potensi sumber daya ekonomi, sosial dan ekologi yang dimiliki. Desa 

Tertinggal adalah desa yang memiliki Indeks Desa Membangun kurang dan lebih 

kecil dari 0,4907. 

Beberapa Hal yang sudah dilakukan Pemerintah Kecamatan Kedungreja Kabupaten 

Cilacap untuk mencapai target Persentase Desa Kategori Mandiri tingkat Kecamatan 

Tahun 2023 antara lain : 

1. Meningkatkan partisipasi Masyarakat dalam kegiatan Pra Musrenbang dan 

Musrenbang Tingkat Kecamatan 

2. Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat yang 

dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan 

3. Meningkatkan efektifitas Kegiatan TP PKK Kecamatan 

4. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa   

5.  Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya 

Untuk itu guna meningkatkan capaian kinerja utama Kecamatan Kedungreja maka 

kedepan akan di lakukan beberapa perbaikan agar target kinerja dapat dicapai sesuai 

dengan yang ditetapkan dan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dapat 

diimplementasikan dengan baik di Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap, antara 

lain:  

 Faktor Penghambat: 

1. Minimnya sumber daya manusia yang  tersedia di desa terutama yang mempunyai 

kemampuan teknis. 

2. Masih banyaknya Masyarakat yang memiliki penghasilan rendah dan membutuhkan 

bantuan 

3. Kurangnya sarana dan prasarana atau fasilitas sosial dan fasilitas umum di desa 

untuk menunjang kemandirian Desa. 
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 Faktor Pendorong: 

Adapun  faktor pendorong upaya yang telah dilakukan untuk mencapai persentase 

peningkatan status  desa  di Kecamatan Kedungreja antara lain adalah 

1. Desa-desa di wilayah Kecamatan Kedungreja memilik potensi wisata yang dapat 

meningkatkan pendapatan Masyarakat maupun Pemerintah Desa 

2.  Musrenbangdes sebagai  langkah awal pelaksanaan pembangunan di desa. 

3.  Adanya Pelaksanaan kegiatan Lomba desa. 

4. Adanya kegiatan monitoring dan evaluasi administrasi maupun pembangunan di 

desa, 

5. Adanya pengawasan dan monitoring epdeskel dan IDM. 

 Strategi untuk mewujudkan indikator tujuan di Tahun 2024:  

Dalam mewujudkan indikator sasaran di Tahun 2023 Kecamatan Kedungreja 

menanalisasis faktor penghambat dan faktor pendorong Kinerja Utama Kecamatan 

Kedungreja. Hasil analisa tersebut dalam rangka untuk perbaikan capaian kinerja 

maupun pengambilan kebijakan dalam rangka pelayanan publik. Rencana tindak 

lanjut yang akan dilaksanakan yaitu  

1. Meningkatkan partisipasi Masyarakat dalam perencanaan dan pembangunan 

2. Membentuk Tim Inovasi Desa yang bertugas menggali potensi desa sehingga 

dapat meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

3. Memperkuat nilai nilai budaya lokal untuk mengembangkan potensi wisata desa, 

sehingga Masyarakat dapat memanfaatkan sumber daya lokal secara 

berkelanjutan. 

4. Pengembangan kemitraan anatara masyarakat, pemerintah dan sektor swasta. 

Sasaran ini dicapai dengan melaksanakan 2 ( dua ) program sebagai berikut : 

1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 

2. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa  

pencapaian tujuan Meningkatkan Kemandirian dan Pembangunan di wilayah 

Pedesaan didukung oleh 2 program dengan total anggaran sejumlah Rp. 96.063.014,- 

dan realisasi sebesar Rp. 96.034.200,- sehingga rata-rata capaian realisasi anggaran 

sebesar 99,97%. maka terdapat efisiensi anggaran sebesar 0,03% dan dapat 

dikatakan “efektif”. 
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B. AKUNTABILITAS ANGGARAN 
 

Manajemen pembangunan berbasis kinerja mengandaikan bahwa fokus dari 

pembangunan bukan hanya sekedar melaksanakan program/ kegiatan yang sudah 

direncanakan. Esensi dari manajemen pembangunan berbasis kinerja adalah orientasi untuk 

mendorong perubahan, dimana program/kegiatan dan sumber dana/ anggaran merupakan 

alat yang dipakai untuk mencapai rumusan perubahan, baik pada level keluaran, hasil 

maupun dampak. 

Pendekatan ini juga sejalan dengan prinsip good governance dimana salah satu 

pilarnya, yaitu akuntabilitas, akan menunjukkan sejauh mana sebuah instansi pemerintahan 

telah memenuhi tugas dan mandatnya dalam penyediaan layanan publik yang langsung bisa 

dirasakan hasilnya oleh masyarakat. Karena itulah, pengendalian dan pertanggung-jawaban 

program/ kegiatan menjadi bagian penting dalam memastikan akuntabilitas kinerja 

pemerintah daerah kepada publik telah dicapai. 

Penyerapan belanja langsung pada tahun 2023 sebesar Rp 2.710.488.298,00. 

(99.19%) dari total anggaran Rp. 2.732.514.003,00 sedangkan rata-rata pencapaian sasaran 

sebesar 95 %    (Berhasil). 

Hal ini menunjukkan bahwa akuntabilitas kinerja menunjukan adanya keefektifan jika 

dibandingkan dengan penyerapan anggaran daerah dan terdapat efisiensi anggaran sebesar 

0,81% 

Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap telah berhasil melaksanakan efisiensi dalam 

pengelolaan keuangan guna mencapai sasaran, tujuan, misi dan visi sebagaimana tabel 

3.7 berikut : 
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Tabel 3.10  Target dan Realisasi Anggaran Pencapaian Sasaran Strategis Tahun 2023 

No Tujuan Indikator Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Program Indikator Program 
Target Tahunan 

Anggaran Realisasi % 
Target Satuan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Meningkatkan 
keamanan di 
wilayah kecamatan 

Persentase penurunan 
gangguan keamanan 
skala kecamatan 

    

    

100 % 

  

  

      

Meningkatnya 
keamanan dan 
ketertiban 
masyarakat 

% gangguan 
keamanan yang 
ditangani 
kecamatan 

100 % 

          
Program   Koordinasi   
Ketentraman   Dan Ketertiban 
Umum  

% Desa/Kelurahan yang dibina 
dalam pelaksanaan 
ketentraman dan ketertiban 

100 % 14.451.100 
 

14.225.000 
 

98,44 
 

          
Program       Penyelenggaraan       
Urusan Pemerintahan Umum 

% fasilitasi forkompincam 100 % 36.212.500 36.184.100 99,92 

2.  

Meningkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan di 
wilayah pedesaan 

% Desa kategori 
mandiri di tingkat 
Kecamatan 

        9,09 %   

  

  

    

Meningkatnya 
jumlah desa Maju 

% desa kategori 
Desa Maju 

    27,27 %   
  

 
Meningkatnya 
jumlah desa 
berkembang 

% desa kategori 
berkembang 

    64,64 %  
  

  

        
Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa Dan 
Kelurahan 

% Desa yang memiliki 
kelembagaan aktif 

100 % 68.442.800 68.422.000 99,97 

        
Program    Pembinaan    Dan    
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

% Desa yang difasilitasi terkait 
tata pemerintahan desa 

100 % 27.620.214 27.612.200 99,97 

3.  
Meningkatkan 
kualitas pelayanan 
kecamatan 

Nilai AKIP Kecamatan       

  
  

78,1 Nilai 

  
  

  

      
Meningkatnya 
kepuasan 
masyarakat 

Nilai SKM / IKM 
Kecamatan 

  85,2 Nilai 
  

          
Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 
  

%  ketercapaian perencanaan 
dan keuangan perangkat 
daerah 

100 % 

2.585.787.389 2.564.044.998 99,16 

          
%  terpenuhinya layanan 
umum, kepegawaian dan 
keuangan perangkat daerah 

100 % 
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C. EFISIENSI SUMBERDAYA 

 
Efisiensi belanja langsung pada tahun 2023 sebesar 81 %, dari total anggaran belanja 

langsung yang dialokasikan. Hal ini menunjukkan bahwa dalam melaksanakan akuntabilitas 

kinerja telah terjadi efisiensi, yaitu tercapainya target yang telah ditentukan akan tetapi 

terdapat penghematan anggaran. 

Jika dilihat dari efisiensi anggaran per sasaran strategis, efisiensi anggaran pada sasaran   

Kecamatan Kedungreja yang ditangani sebesar 0,81 %, 

Efisiensi belanja langsung tahun 2023 yang dialokasikan untuk membiayai program / 

kegiatan dalam pencapaian Indikator Kinerja Utama disajikan sebagai berikut: 

Tabel 3.11  

Efisiensi Belanja Langsung Tahun 2023 

No Tujuan 
Anggaran Efisiensi 

Target Realisasi Rp % 

1 2 3 4 5 6 

1. 
Meningkatkan 
keamanan di wilayah 
kecamatan  

50.663.600 50.409.100 254.500 0,50 

2 
Meningkatkan 
kemandirian dan 
pembangunan desa 

96.063.014 96.034.200 28.814 0,03 

3 
Meningkatkan kualitas 
pelayanan kecamatan 

2.585.787.389 2.564.044.998 21.742.391 0,84 

   JUMLAH 2.732.514.003 2.710.488.298 22.025.705 0,81 
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BAB IV  

PENUTUP 

 

 Analisis dan evaluasi atas 3 ( tiga ) tujuan,  4 ( empat )  sasaran dan 5 ( lima ) indikator 

kinerja utama, menunjukan bahwa Kecamatan Kedungreja Cilacap telah berupaya 

untuk mewujudkan dan mencapai kinerja yang telah dituangkan/ditetapkan dalam 

perjanjian kinerja tahun 2023 dan bertekad untuk membangun sistem akuntabilitas 

kinerja yang akuntabel melalui Sistem Akuntabilitas Kinerja Aparatur Pemerintah 

(SAKIP). 

 Berdasarkan hasil penilaian terhadap kinerja tujuan, sasaran strategis dan indikator 

kinerja utama, dapat disimpulkan bahwa kinerja Kecamatan Kedungreja Kabupaten 

Cilacap Tahun 2023 secara keseluruhan Berhasil dengan nilai   capaian kinerja    

adalah 100 % dengan kategori “Sangat Berhasil”. 

 Adapun Capaian indikator kinerja utama dari 5 (lima)  indikator kinerja utama, 

disimpulkan bahwa 5 (lima)  indikator (100 %) dikategorikan "Berhasil”, 

 Capaian indikator kinerja sasaran dari 4 (empat) indikator, disimpulkan bahwa 4 

indikator tersebut (100%) dikategorikan “Sangat Berhasil”. 

 Capaian Indikator Kinerja Tujuan dari 3 (tiga) indikator disimpulkan 3 (tiga) indikator 

(100%) kategori “Sangat Berhasil”. 

 Beberapa hal yang perlu menjadi perhatian Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap 

sesuai hasil evaluasi atas AKIP Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap tahun 2022 

oleh Inspektorat Kabupaten Cilacap ( LHE SAKIP Tahun 2022, nomor 700/1556/14 

tanggal 12 Juni 2023) direkomendasikan : 

1. Pengukuran Kinerja 

Hal – hal pokok yang diperlukan guna meningkatkan kualitas perencanaan kinerja  

meliputi : 

1. Membuat Definisi Operasional yang jelas atas Kinerja  

2. Membuat cara pengukuran indikator kinerja 

 Tindak Lanjut 

1. Menyusun Definisi operasional kinerja 

2. Menyusun SOP pengukuran indikator kinerja  

2. Pelaporan Kinerja 

Hal – hal pokok yang diperlukan guna meningkatkan kualitas pengukuran kinerja  

meliputi : 

1. Menyampaikan dokumen laporan kinerja tepat waktu  paling lambat 2 (dua) bulan 

setelah tahun anggaran berakhir  
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 Tindak Lanjut 

1. Akan menyampaikanLaporan Kinerja  sebelum batas waktu yang telah di tentukan   

 Kedepan akan dilakukan beberapa perbaikan agar target kinerja dapat dicapai sesuai 

dengan yang ditetapkan dan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dapat 

diimplementasikan dengan baik di Kabupaten Cilacap, antara lain : 

Kecamatan Kedungreja melaksanakan beberapa strategi untuk mewujudkan indikator 

dengan pencapaian sasaran yang dapat meningkat di tahun 2024. Strategi tersebut 

dirumuskan dengan memperhatikan beberapa faktor berikut ini  

a. Meningkatkan partisipasi Masyarakat dalam perencanaan dan pembangunan 

b. Meningkatkan kesadaran Masyarakat tentang Ketentraman dan Ketertiban 

Masayarakat dengan mengaktifkan lagi kegiatan SISKAMLING 

c. Mengedukasi Masyarakat terkait penanganan bencana 

d. Mengaktifkan kegiatan TP PKK Kecamatan untuk lebih meningkatkan 

pemberdayaan masyarakat 

Pencapaian target dan kinerja sasaran kecamatan Kedungreja tahun 2023 dapat 

tercapai berkat adanya dukungan dan komitmen antara pimpinan dan karyawan untuk 

bekerja maksimal sesuai dengan tupoksi yang telah ditetapkan.  

Disadari bahwa adanya keterbatasan kemampuan   menyangkut   sumber daya 

yang ada di Kecamatan Kedungreja Kabupaten Cilacap dan Rencana Kinerja Tahun 

2023 belum sepenuhnya dapat terealisir sesuai target yang telah ditetapkan, serta 

adanya recofusing anggaran namun tidak akan mempengaruhi untuk senantiasa 

meningkatkan akuntabilitas dan kinerja pelayanan Kecamatan Kedungreja. 

 

Cilacap,      Januari 2024 
CAMAT KEDUNGREJA 

 
 
 
 

Drs. AGUNG WIBOWO, M.Si 

Pembina Tk 1 

NIP : 19700610 199001 1 001 
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 
 
 

1. Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2023 yang telah ditandatangani oleh 

BupatiCilacap dan Kepala Perangkat Daerah 

 Form Rencana Strategis 

 Form Indikator Kinerja Utama (IKU) 

 Form Perjanjian Kinerja 

 Form Pernyataan Perjanjian Kinerja 

 Form Rencana Kinerja Tahunan 

 Form Rencana Aksi Capaian Perjanjian Kinerja 

 Form Rencana Aksi Anggaran Pendukung Sasaran 

 Form Cascading 

2. Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Kecamatan Kedungreja Tahun 2023 

3. Pengukuran Kinerja Tahun 2023 

4. Capaian Anggaran Pendukung Sasaran 

5. Realisasi Kinerja Tahun n terhadap target akhir RPJMD 

6. Capaian Sasaran dan Anggaran 

7. Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

8. Perjanjian Kinerja Tahun 2023 antara Kepala Perangkat Daerah dengan Ess III 

9. Pernyataan Perjanjian Kinerja Tahun 2022 antara Kepala Perangkat Daerah 

denganEss III 

10. Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Ess III Tahun 2023 

11. Pengukuran Kinerja Ess III Tahun 2023 

12. Perjanjian Kinerja Tahun 2023 antara Ess III dengan Ess IV 

13. Pernyataan Perjanjian Kinerja Tahun 2023 antara Ess III dengan Ess IV 

14. Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Ess IV Tahun 2023 

15. Pengukuran Kinerja Ess IV Tahun 2023 

16. Perjanjian Kinerja Tahun 2023 antara pelaksana dengan Ess IV 

17. Pengukuran Kinerja Tahun 2023 pelaksana 

18. Nilai AKIP Kecamatan Kedungreja Tahun 2022 

19. Nilai IKM Kecamatan Kedungreja Tahun 2023 
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